
 

 

عمل وحدة التطᖔع لائحة   
 جمعᘭة التنمᘭة الاهلᘭة ᗷقرى جنوب نجران 

 الاستقطاب 

 ـ ᘌقوم مدير وحدة التطᖔع ᗷالجمعᘭة ᗷاستᜓمال خطوات فتح حساب عᣢ منصة التطᖔع. 

 ـ ᘌقوم المدير برفع طلب إᙏشاء وحدة تطᖔع خاصة ᗷالجمعᘭة. 

ᢝ مواقع 
ᡧᣚ ة. ـ يتم الإعلان عن الوحدةᘭالتواصل المختلفة للجمع  

 ـ ينظم مدير الوحدة ورشة عمل مع الفᗫᖁق التطوᢝᣘ لتعᗫᖁفه ᗷالجمعᘭة ومناشطها. 

 ـ ᘌعد مدير الوحدة خطة تنفᘭذᘌة للوحدة وᗫعتمدها. 

 التفعᘭل 

 ـ ᘌعمل مدير الوحدة مع الفᗫᖁق التطوᢝᣘ عᣢ إᘌجاد فرص تطوعᘭة لᝣل عام. 

. ـ يتم الإعلان عن  ᡧ ᢕᣌالمنصة الاستقطاب مؤقت ᣢادرات عᘘالم  

ᢝ تنفᘭذ المᘘادرات. 
ᡧᣚ ᢝᣘق التطوᗫᖁشارك الفᛒ ـ 

 ـ يتم توزᗫــــع اسᘘᙬانات عᣢ المستفᘭدين لتقيᘭم المᘘادرات وأداء الفᗫᖁق. 

 ـ ᘌقوم الفᗫᖁق بتحلᘭل نتائج الاسᘘᙬانات وᗖناء توصᘭات عليها. 

الفᗫᖁق. ـ ᘌقوم رئᛳس الوحدة بتقيᘭم أداء ᛿ل أعضاء   

 ᡧ ᢕᣂالتحف 

ᗫن من أعضاء الفᗫᖁق.  ᡧ ᢕᣂم المتمᗫᖁة العام لتكᘌنها ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣤقام حفل ختاᘌ ـ 

 ᡧ ᢕᣌالتمك 
ᗷ ᡧدوام   ᢕᣌموظف᛿ عضهمᗷ اعتمادᗷ ةᘭة الإدارة الجمعᘭيتم رفع توص ᡧ ᢕᣌم السنوي للمتطوعᘭعد فرز نتائج التقيᗷ ـ

ᢝ أو ᛿امل حسب الاحتᘭاج. 
᡽ᣍجز 

ᢝ الجمعᘭة لتمكينه. 
ᡧᣚ ᡵᣂᜧات أᘭوصلاح ᡵᣂᜧته فرصة أ ᢔᣂع الذي زادت خᖔمنح المتطᘌ ـ 

 اعتماد مجلس الإدارة: 

ᢝ جلسته ( اعتمد 
ᡧᣚ ــــخ  ٢٠٢٣) لعام ٣هذە الإجراءات مجلس الإدارةᗫبتار  ᣠدورته الأو ᢝ

ᡧᣚ م. ٢٠٢٣ͭ ٠٦ͭ ١٧م  

 


