
 

 مɺام رئʋس مجلس الإدارة:

 . رئاسة اجتماعات اݝݨلس. ١

 . تمثيل اݍݨمعية أمام اݍݨɺات اݝݵتصة ࢭʏ جميع القضايا الۘܣ ترفع من أو عڴʄ اݍݨمعية. ٢

 . التوقيع عڴʄ ما يصدر عن اݍݨمعية من قرارات أو عقود أو غ؈ف ذلك Ȋعد موافقة اݝݨلس علٕڈا. ٣

المɢاتبات الواردة لݏݨمعية والقيام باستلامɺا والتصرف فيما يدخل ضمن صلاحياتھ  . تلقي ٤

 وعرض الباࢮʏ عڴʄ اݝݨلس. 

 . إقرار جدول أعمال اجتماعات اݝݨلس ومتاȊعة تنفيذ قراراتھ. ٥

٦.ʏندات المصرف مع المشرف الماڲȘات والأوراق المالية ومسɢالشي ʄالتوقيع عڴ . 

 ݝݨلس الإدارة واݍݨمعية العمومية . الدعوة  ٧

 

 مɺام نائب رئʋس مجلس الإدارة:

يقوم نائب الرئʋس بمɺام الرئʋس ࢭʏ حالة غيابھ وتɢون للنائب ࢭɸ ʏذه اݍݰالة ɠافة صلاحيات  

 الرئʋس.

:ʏام المشرف الماڲɺم 

ا للتنظيم الذي يضعھ اݝݰاسب  
ً

 عن جميع الشؤون المالية طبق
ً

ʇعتف المشرف الماڲʏ مسئولا

افق عليھ مجلس الإدارة وفق تطلعات وزارة الموارد الȎشرʈة والتنمية الاجتماعية   القانوɲي وʈو

 وʈختص بالآȖي: 

. استلام المبالغ الواردة لݏݨمعية بموجب سندات قبض رسمية مختومة بخاتم اݍݨمعية ١

 وموقعة منھ ومن الأܧݵاص المɢلف؈ن بذلك من قبل اݝݨلس.

 . ايداع تلك الأموال فور Ȗسلمɺا لدى البنك الذي تتعامل معھ اݍݨمعية. ٢

. التوقيع مع اݝݵتص؈ن عڴɠ ʄافة الܦݨلات المالية وكذلك سندات للصرف الۘܣ تتم من صندوق  ٣

 اݍݨمعية او من البنك الذي تتعامل معھ. 



 

. الاحتفاظ Ȋسندات القبض وسندات الصرف ودفاتر الشيɢات وɠافة الأوراق الۘܣ لɺا قيمة  ٤

 مالية. 

 . صرف جميع المبالغ الۘܣ تقرر صرفɺا مع الاحتفاظ بالمسȘندات الدالة عڴʄ ذلك. ٥

 المشاركة ࢭʏ وضع الم؈قانية التقديرʈة للسنة المالية القادمة.. ٦

 . تنفيذ قرارات مجلس الإدارة فيما يتعلق بالمعاملات المالية وفقا لما ɸو معتمد ࢭʏ الم؈قانية. ٧

 اݝݨلس من اعمال تدخل ࢭʏ اختصاصھ غ؈ف ما سلف بيانھ. . القيام بɢافة ما يطلبھ ٨

 عضو مجلس الإدارة: 

 :ʏالأخص ما يڴ ʄة باݍݨمعية وعڴʈافة حقوق العضوɢيتمتع عضو مجلس الإدارة ب 

 . حضور اجتماعات مجلس الإدارة والمشاركة ࢭʏ مناقشاتھ واتخاذ قراراتھ. ١

 . رئاسة الݏݨان الۘܣ ʇشɢلɺا اݝݨلس أو اݍݨمعية العمومية والمشاركة ࢭʏ عضوʈْڈا. ٢

 مɺام عضو مجلس الإدارة:

 :ʏتھ باݍݨمعية والۘܣ مٔڈا ما يڴʈعضو ʄيلقم عضو مجلس الإدارة بجميع الالقامات المفتبة عڴ 

 . اݍݰرص عڴʄ حضور اجتماعات اݝݨلس Ȋشɢل دائم ومنتظم. ١

 . المشاركة الفعالة مع اعضاء اݝݨلس ݍݰسن ادارة اݍݨمعية وتحقيق أɸدافɺا. ٢

 . المساɸمة ࢭʏ اعداد خطط وȋرامج ومشروعات اݍݨمعية ومتاȊعْڈا والإشراف عڴʄ تنفيذɸا. ٣

 . التقيد بما يصدر عن اݍݨمعية العمومية او مجلس الإدارة من قرارات او Ȗعليمات. ٤

٥ ʏذا. القيام ݍݨميع الواجبات والاختصاصات المنصوص علٕڈا ࢭɸ   سʋالنظام واݍݵاصة برئ

 اݝݨلس ونائبة، وام؈ن الصندوق، إذا توڲʄ العضو أيا من ɸذه المناصب. 

 . عدم المطالبة بأية رواتب او مɢافآت او امتيازات مالية لقاء عضوʈتھ باݝݨلس. ٦

 . اݝݰافظة عڴʄ اسرار اݍݨمعية وعدم افشا٬ڈا. ٧

م ࡩʏ دورتھ الأوڲʄ  بتارʈخ ٢٠٢٣) لعام ٣اعتمد ɸذه الإجراءات مجلس الإدارة ࡩʏ جلستھ (
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